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Amministrazione Trasparente

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale Scolastico -Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Codice identificativo progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43928- CUP 194D23003390006-Digital MENTE

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA/ESTERNA INCARICO DI N. 1 FORMATORE ESPERTO E N.
1 TUTOR PER LO SVOLGIMENTO DI N.1 ATTIVITA IN PRESENZA/FAD SINCRONA RELATIVA
AI PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE.

Ambito tematico: “il digitale e le pratiche filosofiche”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’’;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile
delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “NextGenerationltalia” approvato dal Consiglio dei Ministri il
12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTA nello specifico la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — linea di investimento 2.1 - Didattica digitale integrata e formazione

sulla transizione digitale del personale scolastico - finanziato dall’'Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO lallegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazgionale di Ripresa ¢ Resilienza (PNRR)
- Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR;

VISTO il decteto del Ministero dell’istruzione del 12 aprile 2023, n. 66, Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

VISTO I'Allegato al D.M. 66 del 12 aprile 2023 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”

Missione 4 — Componente 1 — del PNRR, il quale prevede I'assegnazione di risorse per codesta istituzione scolastica,
per euro 39.676,19;
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VISTE le Istruzioni operative prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023, adottate dal Ministero dell’istruzione e del merito
e recanti PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 17 del 11/12/2023;

CONSIDERATO che il Collegio dei Docenti ha deliberato I'adesione al Progetto nella seduta del 26/02/2024
(delibera n. 49);

CONSIDERATO che il Consiglio d’Istituto ha deliberato I'adesione al Progetto nella seduta del 05/03/2024
(delibera n. 31);

VISTO il D.I. n. 129/2018 recante oggetto “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici,

VISTO il progetto presentato in data 23/02/2024;

PRESO ATTO che con nota 31697 del 28/02/2024 ¢ stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTA la determina per I'avvio procedura per la selezione di figure professionali necessarie all’attuazione
delle attivita del progetto investimento 2.1: didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale

per il personale scolastico -formazione del personale scolastico per la transizione digitale prot. n. 1905 del
24/04/2024
CONSIDERATO che le attivita inetenti il progetto si svolgeranno nell’A.S. 2024 /25

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi per i seguenti
corsi, che si prevede di realizzare:

- n. 1 Percorso di formazione sulla transizione digitale aperti a gruppi di almeno 15 corsisti, attivita in
presenza/fad sincrona.

Il Percorso riguarda ’ambito tematico: “il digitale e le pratiche filosofiche”.

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche competenze professionali,
ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario
per ragioni contingenti;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti

procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni
plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dellincarico con contratto di
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decteto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica
Amministrazione e/o a personale esterno, in quest’ultimo caso in assenza di soggetti esterni privati anche a
enti/scuole di lingua/aziende di formazione;
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CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell'Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e¢/o di affidamento ad una tisorsa di altra Istituzione
(c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n.
165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto
di Lavoro Autonomo;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto
del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato

e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

CONSIDERATA Ia necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata)
e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del
PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento, ai sensi
dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Veronica Di Mauro, in qualita di Dirigente scolastico che risulta
pienamente idonea a ricoprire tale incatico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

VISTO lart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
contlitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Veronica Di Mauro ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
contflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO lart. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi l'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato
con delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 05/10/2023

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizion: per la prevengione ¢ la

repressione della corruzione e dell'illegalita della Pubblica Amministrazionen,
EMANA

Il seguente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») diretto al conferimento di n. 2 incarichi
individuali (a seguire, anche «Incarico»), per il reclutamento di n. 1 esperto formatore e n. 1 tutor

Attivita formativa (in presenza/FAD sincrona) Figure richieste 1mpegno IMPOLLo orario
orario (lordo stato)

Percorsi di formazione sulla transizione digitale. | ™ 1 ESPERTO FORMATORE | max 20 ore 122,00€

Ambito tematico: “il digitale e le pratiche

filosofiche”. n. 1 TUTOR max 20 ore 34,00 €

3
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Articolo 1 — Ordine di selezione

Per P’affidamento degli incarichi previsti nel presente Avviso di selezione sara adottato il seguente
schema delle precedenze:

1. L avviso ¢é rivolto a docenti interni o di in altre istituzioni scolastiche/ amministrazioni ovvero esterni,

in quest’ultimo caso in assenza di soggetti esterni privati anche aziende di formazione , che possegeano i
q g > g

seguenti requisiti minimi:

a) Avere un’ esperienza professionale pregressa in attivita di formazione

2. Sulla base delle vigenti disposizioni che regolano la materia verra data priorita nella selezione, in base al

seguente ordine:

a) Personale interno in possesso dei requisiti richiesti;

b) Personale esterno in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in collaborazione

plurima;

c) Personale esterno all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti
richiesti; in quest’ultimo caso in assenza di soggetti esterni privati anche a aziende di formazione

3. St procedera, dunque, alla valutazione dei curricula degli esperti esterni e di personale di scuole di
lingua/aziende di formazione, solo in assenza di esperti interni in altri istituzioni scolastiche e
amministrazioni. A parita di punteggio tra soggetti appartenenti alla stessa categoria, si terra in considerazione
’eta anagrafica, dando la precedenza alla piu giovane eta.

3. In caso di presenza di un solo candidato Esperto, la Commissione potra affidare allo stesso tutti i corsi se
in possesso dei requisiti richiesti e qualora il candidato lo abbia espresso nella manifestazione di interesse.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del

bando:
3
b)
o

d)

0

g

h)

D
i
)

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con lesercizio dell’incarico;

siano in possesso di requisiti correlati al contenuto della prestazione richiesta

possiedano il seguente  titolo accademico o di studio Diploma /Lautea
titolodistudioattinenteallaselezionedelpresente Avviso(Diplomadilaurea).

ogni altro requisito di ammissibilita indicato come tale nella descrizione del profilo
professionale,ivi compresa 'esperienza e siano in possesso di conoscenze specifiche sulla
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prevenzione della dispersione scolastica e delle metodologie didattiche adatte a favorire
I'inclusione, la motivazione;

2.Tuttl 1 requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. I’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara
motivo di esclusione dalla selezione.

3.1 Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di pattecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

4.I’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 3 — Richiesta progettuale
Fornire ai docenti strumenti filosofici e metodologici per affrontare criticamente le problematiche e le opportunita
offerte dalle tecnologie digitali (ICT), promuovendo la cittadinanza digitale e un uso consapevole delle ICT nella
didattica.

Destinatari:

Docenti di tutti gli ordini dell’istituto comprensivo (minimo 15 partecipanti).

Obiettivi specifici:

1. Fornire metodologie filosofiche per affrontare criticamente le sfide e le opportunita delle ICT
nell’insegnamento e nella vita quotidiana.

2. Approfondire le metodologie per gestire il gruppo classe su temi di educazione civica e cittadinanza
digitale.

3. Promuovere lo sviluppo del pensiero critico, della capacita di argomentazione e di un uso consapevole
delle tecnologie digitali.

4. Favorire il dialogo interdisciplinare e la creazione di un ambiente scolastico aperto alla riflessione sui
valoti e obiettivi legati all’'uso delle ICT.

5. Migliorare la capacita dei docenti di condutrre dibattiti proficui e caffe filosofici.

Modalita di svolgimento:
e czione/seminario introduttivo con strumenti digitali.

e Caff¢ filosofici e dibattiti su tematiche legate alle ICT e alla cittadinanza digitale.
e Lavoridigruppo su testi, concetti e casi studio, con produzione di mappe concettuali e materiale digitale.

¢ Questionati di gradimento durante il corso per focalizzarsi sugli interessi del gruppo.

Temi e bozza di struttura dei moduli formativi:
1. Primo incontro:

o Lezione (1 ora): "Intelligenza artificiale: opportunita e sfide".
o Caffe filosofico (2 ore): "Il mondo digitale nella scuola".
2. Secondo incontro:

o Caffe filosofico (2 ore): "L'istituzione scolastica e il digitale".

Finanziato
dallUnione europea
NextGenerationEU
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o Analisi del caffe filosofico (1 ora).
3. Terzo incontro:
o Caffe filosofico (1,5 ore): "Digital Case Studies".
o Analisi delle metodologie del caffe filosofico (1,5 ore).
4. Quarto incontro:
o Calffe filosofico (2 ote): "Tema selezionato dal gruppo (es. metito e valutazione)".
o Creazione mappa concettuale (1 ora).
5. Quinto incontro:

o Caffe filosofico (2 ore): "Dietro le quinte di un caffe filosofico".

o Preparazione del materiale digitale (1 ora).
6. Sesto incontro:
o Lezione (1 ora): "Differenti pratiche filosofiche".
o Caffe filosofico (2 ore): "Pratiche filosofiche, insegnamento e cittadinanza digitale: fini e
obiettivi".

Risorse richieste:
e  Materiale digitale per la preparazione dei docenti (da inviare via email prima di ogniincontro).

e Consulente filosofico esperto nella conduzione di caffe filosofici e pratiche filosofiche.

Valutazione del progetto:
Questionari di gradimento somministrati ai partecipanti durante il percorso per monitorare ¢ adattare i contenuti

formativi alle esigenze del gruppo. Risultati finali valutati attraverso una riflessione sui benefici percepiti dai docenti

nell’applicazione delle pratiche filosofiche nell'insegnamento e nella gestione del digitale.

Proposta metodologica:
Utilizzare le pratiche filosofiche (come il caffé filosofico e il dialogo socratico) per sviluppare il pensiero critico e la

capacita di riflettere sui temi etici e sociali legati alle ICT, rafforzando la cittadinanza digitale consapevole e

responsabile.

Risultati attesi:
e Miglioramento delle competenze filosofiche e digitali dei docenti.
e Creazione di un ambiente scolastico favorevole al dialogo interdisciplinare e all’'uso consapevole delle
tecnologie.
Maggiore consapevolezza nell'uso delle ICT da parte degli studenti, guidati dai docentiformati.

Articolo 4 — Criteri di selezione

1. Sara valutato il possesso dei seguenti titoli:
a.  Titoli culturali: diploma - laurea , altri titoli culturali: seconda laurea, dottorato, master, , partecipazione a
corsi di formazione/aggiornamento attinenti la tematica specifica, pubblicazioni scientifiche dotate di
ISBN o comunque dotate di contrassegni di validita editoriale
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b.  Titoli professionali: HEsperienze professionali nel settore di pertinenza, Esperienze di insegnamento nel
settore di pertinenza: universita, scuole statali o parificate, percorsi di istruzione e formazione
professionale, Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto in progetti presso enti e/o associazioni
pubbliche o private e in progetti per I'arricchimento dell’offerta formativa nelle scuole, ivi compresi i
progetti PON POR, Esperienza di docenza in percorsi di formazione e aggiornamento nel settore di

pertinenza presso enti pubblici e privati riconosciuti non rientranti al punto precedente

GRIGLIA VALUTAZIONE
A TITOLI CULTURALI MAX 60 PUNTI PUNTEGGIO | PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PER TITOLO | ATTRIBUITO ATTRIBUITO
DAL DALLA
CANDIDATO SCUOLA

Al Laurea specifica nel settore di | con voto fino punti 4
pertinenza a 100;

con voti da | punti6

101 a 105;

con voto da | punti8

106 2 110

voto 110 e | punti 10

lode
A2 Altro titolo di studio attinente di | si valuta 1 solo | 6 punti
valore pari o superiore al precedente titolo
A3 Dottorato di ricerca nel settore | si valuta 1 solo | 6 punti
di pertinenza titolo
A4  Corsi di specializzazione | 1 Valutano | 2 punt
biennale o di perfezionamento | MaX 0.5 corsi
annuale inerenti il settore di
pertinenza
A5 Master Universitario inerente il | si ~ valutano | 4 punti
settore di pertinenza o Annuale o | max n. 2 titoli
Biennale
A6 Frequenza di corsi di |l valutano | 1punto
aggiornamento, della durata minima | max 0. 10
di 15 ore riferiti nel settore di | €OfS!
pertinenza
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FRREGIONE
B IPIENONTE

TOTALE

A7 Abilitazione professionale o 6 punti
allinsegnamento, iscrizione all’albo
o all’ordine
A8 Pubblicazioni attinenti il settore | S1  Valutano | 1 punto
di pertinenza max- . .4
pubblicazioni
B TITOLI PROFESSIONALI MAX 40 PUNTI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
ATTRIBUITO ATTRIBUITO
DAL DALLA
CANDIDATO SCUOLA
Bl Espetrienze professionali nel | S valutano | 1 punto
settore di pertinenza (incarichi o | max . 10
esperienze annuali) esperienze
B2 Esperienze di insegnamento st valutano | 1 punto
nel settore di  pertinenza: max n. 10
universita, scuole statali o esperienze
parificate, percorsi di istruzione e
formazione professionale (per
incarichi o esperienze almeno
quadrimestrali)
B3 Esperienza nel settore di st valutano | 1 punto
pertinenza quale esperto/tutor in max n. 10
progetti  presso enti  e/o espetienze
associazioni pubbliche o private
e in progetti per I'arricchimento
dell’offerta  formativa  nelle
scuole, ivi compresi 1 progetti
PON POR (per incarichi o
esperienze di almeno 15 ore)
B4 Esperienza di docenza in si valutano | 1 punto
percorsi  di  formazione e max 1. 10
aggiornamento nel settore di esperienze
pertinenza presso enti pubblici e
privati riconosciuti non rientranti
al punto B2 (per incarichi o
esperienze di almeno 15 ore)
100

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti

all’ambito professionale del presente Avviso.

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali

- abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole

- la minore eta
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In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

Articolo 5 - Prestazioni richieste
Iincarico per la figura di esperto formatore prevede l'espletamento delle seguenti prestazioni:

- garantire la piena aderenza dell'intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto
“FORMAZIONE 4.0” per il quale si pone la propria candidatura;

- sostenere e supportare i destinatari dell'intervento mettendo in atto strategie innovative di insegnamento,
adeguate agli obiettivi programmati;

- collaborare con il Tutor;

- assicurare il rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario
redatto dall'istituzione scolastica;

- collaborare con i componenti della “Comunita di pratiche per 'apprendimento”, appositamente costituita
per il progetto;

- vigilare sul comportamento dei destinatari dell'intervento;

- produrre la documentazione, fornita dai componenti della “Comunita di pratiche per Papprendimento”,
necessaria per la predisposizione, Io svolgimento e il monitoraggio dell'attivita;

- curare, ove prevista, la gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della
frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell'intervento, dei contenuti delle attivita svolte nel rispetto delle
norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR
679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

L’incarico da attribuire per la figura di tutor prevede l'espletamento delle seguenti prestazioni:
- collaborare con lesperto formatore nella produzione della documentazione necessaria per la
predisposizione, lo svolgimento e il monitoraggio dell’attivita;
- collaborare con ’esperto nell’organizzazione delle attivita e nella predisposizione degli ambienti;
- assicurare il rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario
redatto dall'istituzione scolastica;
- collaborare con i componenti della Comunita di pratiche per 'apprendimento;
- vigilare sul comportamento dei destinatari dell'intervento;
- curare il registro didattico e delle presenze;
- curare, ove prevista, la gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della
frequenza delle attivita da parte dei destinatari dell'intervento, dei contenuti delle attivita svolte nel rispetto delle

norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR
679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.
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Articolo 6 — Attribuzione incarico — Durata dell’incarico

L’attribuzione dell'incarico al personale interno avverra tramite provvedimento ad personam secondo la normativa
vigente.

L’incarico/contratto sara stipulato anche in presenza di un solo cutriculum rispondente alle esigenze progettuali.
La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il collaboratore
non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita
pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione

La durata dell'incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione
scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’ intervento.

Le attivita inizieranno a pattire dal mese di novembre 2024 e termineranno, presumibilmente, in data 31/07/2025, in
ogni caso non oltre il 30/09/2025. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario ¢
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 7 — Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione,si procedera
alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 8 — Controlli

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all'interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso
di dichiarazione mendace, 'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata
interruzione del rapporto con I'Istituto.

Articolo 9 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Le ore saranno cosi retribuite:

ESPERTO: 122,00 euro 'ora lordo stato omnicomprensivo di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate desunte da apposito timisheet e relazione.

TUTOR: 34,00 euro l'ora lordo stato omnicomprensivo di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate desunte da apposito timisheet e relazione.

Tale compenso sara liquidato ad erogazione del finanziamento delle presenti azioni PNRR

Il corrispettivo verra erogato come specificato nella lettera di incarico/contratto di lavoro autonomo.

Articolo 10 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1.Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del
20/11/2024 a mezzo mail, pec, brevi manu all’indirizzo email t0ic860003@jistruzione.it, avente oggetto
“Candidatura PNRR 2.1 Bando per PERCORSI DI FORMAZIONE-il digitale e le pratiche filosofiche .
2.Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3.La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
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partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata dal curriculum vitae del candidato attestante
i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati
nel settore oggetto del presente Avviso

4.La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di
validita.

5. Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
6.L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

7.1 dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere attivita
dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al
rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 11 — Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

1. Le candidature saranno prese in esame e valutate dal Dirigente scolastico, anche senza previa nomina di apposita
commissione eventualmente composta da n. 3 membri. La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto
di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo.

2. Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i
giudizi attribuiti a ciascun candidato.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato
europeo.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito della scuola.
Nel caso di una sola candidatura valida la graduatoria sara immediatamente definitiva

Qualora il candidato sia dipendente da P.A., ¢ tenuto a presentare, contestualmente all’istanza, I'autorizzazione
all’esercizio dell’attivita, rilasciata dal Dirigente della P.A. stessa

Articolo 12— Modalita di svolgimento della procedura di selezione
1.La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2.Nello svolgimento della selezione, IIstituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi
attraverso I'iter descritto nei seguenti punti:
a. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con quanto
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previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei
docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali,
ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

b. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub a), conferimento dell’incarico con contratto di
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.gs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione e/o a soggetto ptivato esterno e in quest'ultimo caso in assenza di soggetti esterni
privati anche a scuole di lingua/aziende di formazione.

3. In caso di presenza di un solo candidato Esperto, la Commissione potra affidare allo stesso tutti i corsi se
in possesso dei requisiti richiesti e qualora il candidato lo abbia espresso nella manifestazione di interesse.

Articolo 13— Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 14 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Patlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
11 Titolare del trattamento dei dati, ai sensi della Legge, ¢ 1.C. "G. Falcone" (Via Tibaldi, 70 , 10079 Mappano (TO); P.
IVA: 92028850011; contattabile ai seguenti recapiti: E-mail: t0ic860003@jistruzione.it; Telefono: 0112222144) nella

persona del suo legale rappresentante pro tempore, Dott.ssa Veronica Di Mauro. Il responsabile della protezione dei
dati (DPO) designato dal titolare ai sensi dell'art.37 del GDPR ¢: FASERED (contattabile ai seguentirecapiti: E-mail:
info@fasered.it).

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al

presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e
ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

I1 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

11 trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
12
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I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati personali,
la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporte reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai
sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e
4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 15 — Responsabile del procedimento

Al sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la Dott.ssa
VERONICA DI MAURO, in qualita di Dirigente scolastico e-mail istituzionale t0ic860003@istruzione.it.

Articolo 16 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale

Articolo 17 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 -Norme di rinvio
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs. n.
165/2001. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Veronica DI MAURO

1 documento é firmato digitalmente ai sensi del CAD
e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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